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1. Общие положения


1.1. Настоящее положение определяет порядок выплаты стипендий студентам, проходящим обучение в АВТОНОМНОЙ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «БАЛТИЙСКИЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ ТЕХНИКУМ», а также других форм материальной поддержки.


1.2. Стипендии являются денежной выплатой, назначаемой студентам очной формы, обучающихся за счет бюджета Калининградской области в АНО ПО «БИТ» и  подразделяются на: 

 - государственные академические стипендии;

 - именные стипендии.


1.3. Государственные академические стипендии назначаются студентам АНО ПО «БИТ» за счет средств областного бюджета.


1.4. Именные стипендии студентам назначаются и выплачиваются за счет средств юридических и физических лиц, учредивших эти стипендии.
2. Порядок назначения и выплаты государственных академических стипендий студентам АНО ПО «БИТ»
2.1. Государственные академические стипендии, назначаемые студентам, обучающимся по очной форме обучения и получающим образование за счет средств областного бюджета, подразделяются на:

- академические стипендии;

- социальные стипендии.
Стипендиальный фонд предназначается для выплаты стипендий и определяется с учетом контингента студентов и размера стипендии, установленного законом области. Сведения о контингенте ежемесячно (до 20) числа подаются в бухгалтерию техникума начальником учебного отдела.
Для распределения стипендиального фонда приказом директора техникума создается стипендиальная комиссия в следующем составе:

Председатель – директор техникума
Зам.председателя – зам.директора

Члены комиссии: 
Начальник учебного отдела




Кураторы учебных групп




Председатель студ. Совета

Два раза в год, после окончания сессии, стипендиальная комиссия  на основании экзаменационных ведомостей и итоговых аттестаций принимает решение о назначении стипендий студентам, осваивающим образовательные программы на «хорошо» и «отлично», на основании которого издается  соответствующий приказ директора (до 29 декабря и до 2 июля)

2.2. Выплата академической стипендии студентам производится один раз в месяц и прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа об их отчислении. 

2.3. Академическая стипендия поступившим абитуриентам назначается по результатам конкурсного отбора, при условии получения оценок«хорошо» и «отлично. 
2.4. Студенты, которые получают государственную стипендию, не явившиеся на экзамены в период экзаменационной сессии по причине временной нетрудоспособности, удостоверенной документом лечебного учреждения, и другим уважительным причинам, подтвержденным необходимыми документами, стипендии не лишаются до результатов сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, определяемые образовательным учреждением, после чего им устанавливается стипендия на общих основаниях.

2.5. Размер академической стипендии определяется образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть ниже размера стипендии, установленного законом области.

2.6. За особые успехи в учебной, спортивной, творческой, общественной и научной деятельности студентам, при наличии средств стипендиального фонда, могут устанавливаться повышенные стипендии.

По итогам семестра куратор учебной группы подает списки кандидатов в стипендиальную комиссию.

2.7. Социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.


2.8. Размер социальной стипендии студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей определяется техникумом самостоятельно, но увеличивается не менее чем на 50(пятьдесят) процентов, по сравнению с размером стипендии, установленной для студентов очного обучения.

2.9. Объем бюджетных средств, направляемых техникумом на выплату социальных стипендий, не может превышать 50% бюджетных средств, предназначенных для выплаты академических стипендий.

2.10. Социальные стипендии назначаются в обязательном порядке студентам:

- являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;

-  лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя;

- признанным в установленном порядке инвалидами I и II групп, инвалидами с детства;

- пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;


- являющимся инвалидами и ветеранами боевых действий.

2.11. Право на получение социальной стипендии имеют студенты, представившие в техникум выдаваемую органами социальной защиты населения по месту жительства справку для получения социальной стипендии. Эта справка представляется ежегодно.

2.12. Назначение социальной стипендии осуществляется приказом директора по представлению стипендиальной комиссии в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.

2.13. Выплата социальной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии, на основании приказа директора техникума.


2.14. Выплата социальной стипендии прекращается в случае:
- отчисления студента из техникума;
- прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.


2.15. Выплата социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ директора техникума о прекращении ее выплаты.

2.16 Студенты, получающие социальную стипендию, имеют право претендовать на получение академической стипендии на общих основаниях.

3. Другие формы материальной поддержки студентов 

3.1. Дополнительно из областного бюджета выделяются средства

- обучающимся и студентам очной формы обучения за счет средств областного бюджета на оказание поддержки нуждающимся в размере месячного стипендиального фонда;

- на организацию культурно-массовой работы в размере 5% от годового стипендиального фонда, при наличии средств. 


3.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается директором техникума на основании личного заявления студента и ходатайства куратора учебной группы.
При оказании материальной помощи студентам учитывается мнение студенческой (учебной) группы или студ. Совета. 

3.3. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по очной форме обучения, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-месячной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.


3.4. В пределах имеющихся внебюджетных средств образовательное учреждение самостоятельно может оказывать социальную поддержку нуждающимся студентам.

3.5. Ежемесячно студентам выплачиваются дотации на питание в соответствии с Законом «О социальной поддержке и социальном обслуживании отдельных категорий граждан» и Законом «О государственном обеспечении и социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

Порядок подачи документации для выплат дотаций на питание:

Кураторы ведут ведомость учета посещаемости занятий (Приложение 1). Ведомость закрывается 19 числом месяца и сдается в бухгалтерию 19 числа, ежемесячно. На основе ведомости посещаемости учебной группы  формируется ведомость на питание (Приложение 2) 
Заместитель директора техникума                                          В.Д.Балаклиевский
