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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.13 

Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллекта и реализуется 

в профессиональном цикле после прохождения междисциплинарных курсов в рамках 

профессиональных модулей в соответствии с учебным планом: МДК 01.01 Разработка 

программных модулей в системах искусственного интеллекта, МДК 01.02 Разработка мобильных 

приложений с поддержкой искусственного интеллекта, МДК 01.03 Тестирование программных 

модулей, ПМ.01 Разработка кода для обучения искусственного интеллекта. 

 

Производственная практика направлена на развитие общих компетенций и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 

Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1 Анализировать технические задания и выявлять требования к алгоритмам. 

ПK 1.2. Реализовывать программные модули на основе требований технического 

задания. 

ПK 1.3. Оформлять код в соответствии с принятыми стандартами и требованиями. 

ПK 1.4. Работать с системами контроля версий для управления проектами (Git, 

GitLab). 

ПK 1.5. Использовать инструменты для отладки программного кода. 

ПK 1.6. Разрабатывать тестовые сценарии для проверки корректности работы 

программных модулей. 

 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в рамках освоение 

вида деятельности «Разработка кода для обучения искусственного интеллекта».  

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 
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В результате прохождения производственной практики по видам деятельности, 

предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, обучающийся должен: 

 

Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт 

Разработка кода для 

обучения 

искусственного 

интеллекта 

− Сбор и обработка больших объемов данных для обучения моделей 

ИИ в реальных проектах. 

− Проектирование и реализация моделей машинного и глубокого 

обучения для решения производственных задач (например, 

классификация изображений или прогнозирование данных). 

− Оптимизация моделей ИИ для повышения производительности на 

реальных задачах предприятия. 

− Разработка и внедрение сложных ИИ-приложений для мобильных 

платформ с использованием TensorFlow Lite или CoreML. 

− Интеграция разработанных ИИ-модулей в существующие 

информационные системы предприятия. 

− Разработка и публикация мобильных приложений с поддержкой ИИ 

для Android и iOS. 

− Автоматизация тестирования программных продуктов предприятия 

с использованием GitLab. 

− Проведение интеграционного тестирования для сложных систем 

ИИ и их взаимодействие с другими модулями. 

− Мониторинг производительности ИИ-приложений в реальных 

условиях эксплуатации. 

− Разработка и внедрение систем автоматизированного 

развертывания ИИ-приложений. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

 

Код ПМ 

/ПП 

Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения 

производственной практики 

(концентрированно/ 

рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

ПМ.01 

Разработ

ка кода 

для 

обучения 

искусств

енного 

интеллек

та  

144 рассредоточен 3/6 Дифференцированн

ый зачет 

Всего ПП 144 Х Х Х 

 

2.2.  Структура производственной практики 

 

Код ПК 

 

Наименование 

разделов 

профессиональног

о модуля 

Объе

м 

часов 

по 

Виды работ Наименован

ие тем 

производств

Объе

м 

часов  



 
 

ПМ/р

аздел

у 

енной 

практики 

МДК 01.01 Разработка программных модулей в системах искусственного 

интеллекта 

 

ПК 1.1 

ПК1.2 

ПК 1.3 

Раздел 1. 

Искусственный 

интеллект и анализ 

данных 

 

 − Сбор и обработка 

больших объемов данных 

для обучения моделей ИИ 

в реальных проектах. 

− Проектирование и 

реализация моделей 

машинного и глубокого 

обучения для решения 

производственных задач 

(например, 

классификация 

изображений или 

прогнозирование 

данных). 

− Оптимизация моделей 

ИИ для повышения 

производительности на 

реальных задачах 

предприятия. 

Тема 1.1. 

Введение в 

искусственн

ый интеллект 

и его 

направления 

16 

Тема 1.2. 

Методы 

сбора и 

предобработ

ки данных 

28 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 44 

МДК 01.02 Разработка мобильных приложений с поддержкой искусственного 

интеллекта 

 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

Раздел 2. Основы 

мобильной 

разработки  

 

 

 

 

 

− Разработка и внедрение 

сложных ИИ-

приложений для 

мобильных платформ с 

использованием 

TensorFlow Lite или 

CoreML. 

− Интеграция 

разработанных ИИ-

модулей в существующие 

информационные 

системы предприятия. 

− Разработка и публикация 

мобильных приложений с 

поддержкой ИИ для 

Android и iOS. 

 

Тема 2.1. 

Платформы 

и 

инструменты 

мобильной 

разработки 

16 

Тема 2.2. 

Интеграция 

ИИ в 

мобильные 

приложения 

18 

Тема 2.3. 

Разработка 

интерактивн

ых 

мобильных 

ИИ-

приложений 

18 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 48 

МДК 01.03 Тестирование программных модулей  х 

ПК 1.6  Тема 3.1. 

Основы 

14 



 
 

Раздел 3. 

Тестирование ИИ-

модулей и систем 

− Автоматизация 

тестирования 

программных продуктов 

предприятия с 

использованием GitLab. 

− Проведение 

интеграционного 

тестирования для 

сложных систем ИИ и их 

взаимодействие с 

другими модулями. 

− Мониторинг 

производительности ИИ-

приложений в реальных 

условиях эксплуатации. 

− Разработка и внедрение 

систем 

автоматизированного 

развертывания ИИ-

приложений. 

тестирования 

ИИ-систем 

Тема 3.2. 

Автоматизац

ия 

тестирования 

ИИ-систем 

15 

Тема 3.3. 

Интеграцион

ное 

тестирование 

ИИ-систем 

16 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 45 

Дифференцированный зачет  3 

 

2.3. Содержание производственной практики 

 
Наименование  разделов 

профессионального модуля и 
тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, 
ак.ч. 

Раздел 1. Искусственный интеллект и анализ данных 44 

Тема 1.1. Введение в 
искусственный интеллект и 
его направления 

Содержание  

Примеры успешного применения ИИ в 
реальных задачах: распознавание 
изображений, обработка естественного языка, 
системы рекомендаций. Этические вопросы и 
вызовы, связанные с развитием ИИ. 

11 

Тема 1.2. Методы сбора и 
предобработки данных 

Содержание  

Важность качества данных для ИИ-моделей. 
Методы сбора данных: веб-скрапинг, API, базы 
данных. Методы предобработки данных: 
очистка данных, нормализация, кодирование 
категориальных данных, работа с пропусками 
и выбросами. Подготовка данных для 
обучения моделей ИИ. 

11 

Тема 1.3. Основы алгоритмов 
машинного обучения 

Содержание  

Виды обучения: обучение с учителем, 
обучение без учителя, обучение с 
подкреплением. Основные задачи и методы 
машинного обучения: регрессия, 
классификация, кластеризация 

11 



 
 
Тема 1.4. Глубокое обучение и 
нейронные сети 

Содержание  

Введение в глубокое обучение и нейронные 
сети. Архитектуры нейронных сетей: 
многослойные перцептроны (MLP), сверточные 
нейронные сети (CNN), рекуррентные 
нейронные сети (RNN). 

11 

Раздел 2. Раздел 1. Основы мобильной разработки 
 

48 

Тема 2.1. Платформы и 
инструменты мобильной 
разработки 

Содержание  

Введение в мобильную разработку: Android и 
iOS. Установка и настройка Android Studio, 
создание первого Android-приложения. 
Основы работы с Kotlin и Java для разработки 
мобильных приложений. 

 
16 

Тема 2.2. Интеграция ИИ в 
мобильные приложения 

Содержание  
Использование TensorFlow Lite для 
встраивания моделей ИИ в мобильные 
приложения. Применение предобученных 
моделей ИИ для распознавания изображений, 
текста и речи на мобильных устройствах. 
Оптимизация моделей для работы на 
мобильных платформах. 

16 

Тема 2.3. Разработка 
интерактивных мобильных 
ИИ-приложений 

Содержание 16 
Использование инструментов для 
автоматизации тестирования. 
Автоматизация тестов в CI/CD пайплайнах с 
использованием Jenkins и GitLab CI. 
Тестирование мобильных ИИ-приложений. 

МДК.01.03. Тестирование программных модулей  

Раздел 3. Тестирование ИИ-модулей и систем 45 

Тема 3.1. Основы 
тестирования ИИ-систем 

Содержание  

Виды тестирования: юнит-тесты, 
интеграционные тесты, системное 
тестирование. 
Особенности тестирования ИИ-модулей. 
Методы оценки качества моделей ИИ: 
точность, полнота, F-мера, ROC-кривые. 

15 

Тема 3.2. Автоматизация 
тестирования ИИ-систем 

Содержание  

 Использование инструментов для 
автоматизации тестирования. 
Автоматизация тестов в CI/CD пайплайнах с 
использованием Jenkins и GitLab CI. 
Тестирование мобильных ИИ-приложений. 

15 

Тема 3.3. Интеграционное 
тестирование ИИ-систем 

Содержание  

Проведение интеграционных тестов для ИИ-
приложений. 
Тестирование взаимодействия различных 
модулей в рамках единой системы. 
Мониторинг и профилирование 
производительности ИИ-систем. 

15 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 3 

 

  



 
 

3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Оснащенные базы практики:  

Производственная практика реализуется в организациях, направление деятельности 

которых соответствует деятельность обучающихся в профессиональной области 

Проектирование и разработка информационных систем. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья проходят производственную 

практику по месту жительства и ежедневно поддерживают связь с факультетом, реализующим 

ОПОП СПО.  

 Характеристика рабочих мест, на которых обучающиеся будут проходить практику: 

 

Наименование организаций, отделов, участков Оборудование Применяемые 

инструменты 

(приспособления) 

ООО «СтавАналит» 

ООО «Компьютер Союз» 

Персональные 

компьютеры, 

оборудованные 

рабочие места 

 

Программное 

обеспечение: 

MSOffice 2003/07/10 

Специализированное 

ПО 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Джонс, М. Т. Программирование искусственного интеллекта в приложениях / М. Т. 

Джонс ; перевод А. И. Осипов. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2 220 . — 312 c. — ISBN 

978-5-4488-0116-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89866 

2. Котляров, В. П. Основы тестирования программного обеспечения : учебное пособие для 

СПО / В. П. Котляров. — Саратов : Профобразование, 2 220 . — 335 c. — ISBN 978-5-4488-0364-

2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86202 

3. Федорова Г.Н. Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных 

систем: учебник. – М.: Издательский центр «Академия», 20 32 . – 384 с. 

4. Казанцев Т. Искусственный интеллект и Машинное обучение. Основы 

программирования на Python  /  Т. Казанцев —  «ЛитРес: Самиздат»,  20 32  

5. Вакуленко С.А., Жихарева А.А. Практический курс по нейронным сетям – СПб: 

Университет ИТМО, 2 120  – 71 с. 

6. Гафаров Ф.М, Искусственные нейронные сети и приложения: учеб. пособие / Ф.М. 

Гафаров, А.Ф. Галимянов. – Казань: Изд-во Казан. ун-та, 2 220  – 121 с. 

7. Боровская Е. В. Основы искусственного интеллекта : учебное пособие / Е. В. Боровская, 

Н. А. Давыдова. не изд., электрон.. : Лаборатория знаний, 20 22 . 130 с. 

 

 

 

3.3.2. Дополнительные источники 



 
 

6. Проектирование информационных систем : учебник и практикум для СПО / Д. В. 

Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, Н. Б. Ничепорук ; под общ. ред. Д. В. Чистова. — М.  

2018. — 258 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03173-7. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/5196F5BF-59F1-441C-8A7B-A000C2F6DA8B 

7. ЭБС «Znanium»: Гагарина Л. Г. Технология разработки программного обеспечения : 

учеб. пособие / Л.Г. Гагарина, Е.В. Кокорева, Б.Д. Виснадул ; под ред. Л.Г. Гагариной. — М. : ИД 

«ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 400 с.  Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/768473 

8. CHIP+DVD (периодические издания) 

9. ЭБС «Лань»: Программные продукты и системы (периодические издания) 

10. ЭБС «Лань»: Информатика и системы управления (периодические издания) 

3.3.3. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Электронно-библиотечная система (ЭБС) издательства «Лань»: https://e.lanbook.com/ 

Интернет-ресурсы:  

2. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp 

 

3.3. Общие требования к организации производственной практики  

1. Базы практики 

Основными базами прохождения производственной практики является ряд предприятий 

различной формы собственности, с которыми ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ заключены 

договоры о совместной деятельности, согласованы вопросы обеспечения студентов-

практикантов рабочими местами. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

производственную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики и профилю приобретаемой 

специальности. 

Материально-техническое обеспечение производственной практики осуществляется 

организацией, принимающей студентов на практику.  

Обучающиеся, осваивающие ООП СПО, в период прохождения производственной 

практики в организациях, обязаны: 

выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

вести дневники практики по установленной форме; 

своевременно оформлять и сдавать отчет руководителю практики.  

Профильные организации должны быть оснащены современным программным и 

аппаратным компьютерным обеспечением, а также располагать достаточным количеством 

квалифицированного персонала, необходимым для обучения студентов. 

2. Обязанности руководителей практики 

Организацию и руководство практикой по профилю специальности и производственной 

практикой (преддипломной) осуществляют руководители практики от факультета, 

реализующего ООП СПО и от организации.  

Руководители практики от факультета, реализующего ООП СПО обязаны: 

составлять рабочие программы, методические рекомендации по организации и 

прохождению производственной практики, индивидуальные задания, контрольно- 

измерительные материалы учебной и производственной практики обучающихся по ФГОС СПО; 

составлять графики консультаций и доводить их до сведения обучающихся; 

осуществлять руководство практикой своей подгруппы (ведение документации, 

аналитических документов по итогам практики, заполнение журналов); 

проводить консультации обучающихся согласно графику консультаций; 

выдавать направление на практику при условии отсутствия академических 

задолженностей; 

https://e.lanbook.com/


 
 

устанавливать связь с руководителями практики от предприятия (организации, 

учреждения); 

осуществлять контроль над посещением обучающимися баз практик не реже двух раз в 

неделю, вести лист контроля практики и по окончании практики сдавать его руководителю 

учебно-производственной практики факультета, реализующего ООП СПО; 

оказывать обучающимся методическую помощь при оформлении ими отчетной 

документации по итогам практики; 

оценивать результаты выполнения обучающимися программы практики;  

контролировать своевременную сдачу обучающимися отчетной документации о 

прохождении практики; 

оценивать отчеты обучающихся по практике, обобщать и анализировать данные по итогам 

прохождения практики, и представлять руководителю учебно-производственной практики 

письменный отчет о проведении практики вместе с замечаниями и предложениями по 

совершенствованию практической подготовки обучающихся. 

Руководитель практики от производства: 

 корректирует совместно с руководителем практики от факультета, реализующего ООП 

СПО график прохождения практики студентами; 

знакомится с содержанием заданий на практику и способствует их выполнению на 

рабочем месте;  

знакомит практиканта с правилами внутреннего распорядка; 

руководит повседневной работой студентов; 

предоставляет максимально возможную информацию, необходимую для выполнения 

заданий практики; 

по окончании практики дает характеристику о работе студента-практиканта; 

оценивает работу практиканта во время практики. 

 5. Обязанности студентов-практикантов 

По окончании производственной практики студент должен оформить отчет по практике. 

Отчет студента по практике должен максимально отражать его индивидуальную работу в период 

прохождения производственной практики.  Каждый студент должен самостоятельно отразить в 

отчете требования программы практики и своего индивидуального задания. 

Отчет по практике должен быть оформлен в соответствии с планом практики и может 

содержать материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике по 

информационным системам и программированию. 

письменный отчет, отражающий выполнение задания по производственной практике; 

аттестационный лист, дневник, характеристику, оформленные по образцу и заверенные 

подписью руководителя практики от организации и печатью данной организации 

Отчет о практике является основным документом студента, отражающим, выполненную 

им во время практики, работу. 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики  

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой: 

Преподаватели: высшее профессиональное образование по профилю и опыт деятельности 

в организациях соответствующей профессиональной сферы. 

Руководители практики - представители организации, на базе которой проводится 

практика: специалисты в области информационных систем, обеспечивающих деятельность 

обучающихся в профессиональной области Проектирование и разработка информационных 

систем. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 



 
 

Контроль и оценка результатов практики осуществляются с использованием следующих форм и 

методов: Экспертное наблюдение и оценивание выполнения практических работ; Экспертное 

наблюдение и оценивание выполнения работы наставником; Экспертная оценка деятельности 

обучающегося: в процессе освоения образовательной программы на практических занятиях и 

лабораторных работах; Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося 

в процессе освоения образовательной программы. 

 Контроль и оценка результатов освоения программы производственной практики 

осуществляется руководителем практики на предприятии и преподавателем профессионального 

цикла в процессе принятия отчета, а также выполнения учащимися учебно-производственных 

заданий.   

 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ПК 3.1 

Осуществля

ть выбор 

готовых 

моделей 

искусственн

ого 

интеллекта 

Оценка «отлично» - правильно подобраны и 

настроены готовые модели ИИ с учетом 

поставленных задач, проанализированы 

результаты их применения. 

Оценка «хорошо» - правильно подобраны и 

настроены готовые модели ИИ, 

проанализированы результаты их применения. 

Оценка «удовлетворительно» - правильно 

подобраны готовые модели ИИ. 

Оценка выполненных 

учебно-

производственных 

заданий. 

Письменный отчет, 

отражающий 

выполнение задания по 

производственной 

практике  

Аттестационный лист, 

заполненный 

руководителем практики 

от предприятия. 

Дифференцированный 

зачет. 

ПК 3.2 

Формироват

ь сценарии 

обучения 

готовых 

моделей 

искусственн

ого 

интеллекта 

Оценка «отлично» - создан сценарий обучения, 

подготовлены данные для обучения, настроены 

гиперпараметры для достижения оптимального 

результата. 

Оценка «хорошо» - создан сценарий обучения, 

настроены гиперпараметры для достижения 

оптимального результата. 

Оценка «удовлетворительно» - создан сценарий 

обучения. 

ПК 3.3 

Проводить 

обучение и 

последующу

ю 

калибровку 

готовых 

моделей 

искусственн

ого 

интеллекта 

Оценка «отлично» - создан процесс обучения 

моделей на подготовленных данных, применены 

методы калибровки для улучшения точности 

моделей. 

Оценка «хорошо» - создан процесс обучения 

моделей на подготовленных данных, применены 

методы калибровки. 

Оценка «удовлетворительно» - создан процесс 

обучения моделей. 

ПК 3.4 

Контролиро

вать 

результат 

обучения 

Оценка «отлично» - оценена эффективность 

обученных моделей, скорректировано обучение 

при необходимости, проведен анализ ошибок и 

улучшение модели. 

Оценка «хорошо» - оценена эффективность 

обученных моделей, проведен анализ ошибок и 

улучшение модели. 

Оценка «удовлетворительно» - оценена 

эффективность обученных моделей. 



 
 

ПК 3.5 

Оформлять 

результат 

проведения 

процедуры 

обучения 

Оценка «отлично» - созданы отчеты по обучению 

моделей, использованы инструменты для 

визуализации для наглядного представления 

данных. 

Оценка «хорошо» - созданы отчеты по обучению 

моделей с использованием инструментов 

Оценка «удовлетворительно» - созданы отчеты 

по обучению моделей 

ПК 3.6 

Формироват

ь запросы 

для работы с 

искусственн

ым 

интеллектом 

с целью 

визуализаци

и данных 

Оценка «отлично» - сформированы запросы для 

получения и анализа данных, построены графики 

и диаграммы для визуализации результатов 

работы ИИ. 

Оценка «хорошо» - сформированы запросы для 

получения данных, построены графики для 

визуализации результатов работы ИИ. 

Оценка «удовлетворительно» - сформированы 

запросы для получения данных. 
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